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•	由2013年4月開始，向合資

格長者發放每月2,200元的

長者生活津貼，預計本年度

約40萬名長者可以受惠。

•	2012年8月和2013年3月，

公共交通票價優惠計劃擴展

至巴士和渡輪，讓長者和 

合資格殘疾人士享用每程2元

的優惠票價。平均每天乘搭

港鐵、巴士和渡輪的受惠 

人次約66萬。2013-14年度

的預算公帑開支約為6億元。 

 

•	2012年12月重設扶貧 

委員會，並下大決心，首次

制訂「貧窮線」，並深入 

探討扶貧措施。委員會轄下

的六個專責小組分別就 

教育、就業和培訓，特別 

需要組群，社會保障和退休

保障，以及社會參與等多 

方面探討。

•	於2013年11月或之前落實

廣東計劃，讓選擇移居廣東

的合資格長者無須每年回港，

亦可以領取高齡津貼；預算

每年開支達3億9,500萬元。
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•	從獎券基金中撥款 

3億8,000萬，於2013年 

9月在8個地區推行第一 

階段「長者社區照顧服務

券」試驗計劃，以「錢跟 

人走」模式，讓長者自行 

選擇最適切個人護理需要的 

社區照顧服務，預計惠及 

至少1,200名長者。

•	增撥1億6,400百萬元經常

開支，提高7,000個持續 

護理宿位的資助金額，並把

津助院舍內其餘約7,850個

普通宿位提升為持續照顧 

宿位，讓長者獲得更適切的

服務。

•	由現在至2015-16年度， 

新增加約1,200個資助安老

宿位數目及320個傳統資助

模式的長者日間護理服務 

名額。

•	於2013年6月向立法會申請

增撥2億元，自2013年10月

起延長短期食物援助服務 

使用者的受助時間，和增加

向營辦機構的撥款。

•	2013年1月宣布，「嚴重殘

疾人士家居照顧服務」從

2014年3月開始常規化， 

並把服務擴展至全港各區及 

延伸至非輪候院舍的嚴重 

殘疾人士。每年預算開支達 

2億300萬元，惠及3,250名

嚴重殘疾人士。

•	自2013年3月起，「四肢 

癱瘓病人過渡期護理支援 

中心」服務常規化，每年 

開支達1,080萬元，惠及

130名嚴重肢體傷殘人士。

•	2013-14年度增加殘疾人士

院舍及日間訓練中心的人手，

以切合高齡服務者的需要，

每年開支達6,790萬元。

•	2013-14年度增加精神健康

綜合社區中心人手，配合 

醫院管理局的「個案管理 

計劃」。每年投放於綜合 

社區中心的資源達 

1億9,000多萬元。 

 

 

•	2013年4月成立標準工時 

委員會，推動社會就工時 

政策議題進行知情和深入的 

討論，務求建立共識，協助 

政府釐定未來路向。

•	將於2013-14立法年度向 

立法會提交草案訂立3天 

有薪男士侍產假，落實家庭

友善政策。

•	將法定最低工資由2013年 

5月起調升至30元，根據

2012年統計數據，估計 

惠及約21萬名低薪僱員， 

有助紓緩在職貧窮。

•	 由2013年1月的津貼月份起，

優化「鼓勵就業交通津貼 

計劃」，讓申請人選擇以個

人或住戶為基礎提出申請，

同時放寬入息及資產限額。

•	自2013年8月起，取消向 

外傭僱主徵收徵款，減輕約

25萬個僱用外傭家庭的 

負擔，並建議注資150億元，

長期支持再培訓局的工作。 

 

•	2013年5月，委託顧問團隊

研究如何完善本港的退休 

保障。

•	向關愛基金額外注資 

150億元，繼續發揮補漏 

拾遺的作用，加大扶貧 

工作力度。

•	今年成立5億元的社會創新

及創業發展基金。

•	由2012年12月起，增設 

1間少數族裔人士支援服務

中心及2間分中心，協助 

少數族裔人士盡早融入 

社會。由2013年3月起， 

增設2個以印度語和泰語 

廣播的電台節目，增加少數

族裔人士對香港的認識。

•	2012年12月重組人口政策

督導委員會，加入非官方 

成員，正籌備在今年9月 

進行公眾諮詢，就一系列 

人口政策議題聽取市民意見。




